PRITARTA
Akmenés rajono savivaldybés tarybos
2020 m. kovo  d. sprendimu Nr. T-

AKMENES RAJONO SAVIVALDYBES PEDAGOGINES PSICHOLOGINES TARNYBOS

2019 METU VEIKLOS ATASKAITA

I. INFORMACIJA APIE VADOVA

Vardas, pavardé, paskyrimo data, kelta kvalifikacija, turima kategorija.
Tarnybai nuo 2019 mety kovo 4 d. vadovauja direktoré Vilija Rumbiniené, turinti 11 vadybing
kategorija. Kvalifikacijg pagal specialybe kélé 52 valandas.

FSkvriaus Jvertinimas

il. PATEIKTI PASIULYMAI SAVIVALDYBEI DEL JSTAIGOS VEIKLOS TOBULINIMO

I. Kreiptasi j Savivaldybg su pasialymais.
| Savivaldybe su pasitlymais kreiptasi nebuvo.

*Skyriaus jvertinimas

IIL. PAREIGYBIU SKAICIUS
Parcieyvbiy skaicius (darbo l Administracija Ukine veikla Kiti darbuotojai Mokytojai I% viso
krivis. clatai) | (valdymas: vado- (Tkvedziai, sargai, (pildo tik
vai, pavaduotojai, vairuotojai, ugdymo
skyriy vedéjai) valytojai, buhalteriai jstaigos)
ir pan.)
Palyginimas: Palyginimas: Palyginimas: Palyginimas: Palyginimas:
sausio 1 d. ir sausio | d. ir sausio 1 d. ir sausio 1 d. ir sausio I d. ir
- gruodzio 31 d. gruodiio 31 d. gruodzio 31 d. gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.
| Patvirtinta Taryboje | 1 1 1.8 1,5 025 025 |4 4 6,75 | 6,75
L zimta pareigybiy - 1 1.5 15 - - 3,55 | 4 3ls [65
Darbuotojy skaiius | - 1 2 2 - - 5 6 8 9
| 15 jy dirba keliose - - - - - - - - - -
| pareigose J

*Skyriaus j\‘crlinima.-s'-

IV. VEIKLOS JGYVENDINIMAS
(pagrindinés veiklos organizavimas jgyvendinant Strateginiame veiklos plane iskeltus uzdavinius)

Igkelti uzdaviniai Pagrindinés veiklos (ugdymas, Siektinas Pasiektas rodiklis
Nr. (pagal sritis pildo kultarine, socialine veikla) rodiklis (palyginimas su ankstesniais meta
Administracijos atitinkamas priemonés (jeigu priemong lesting)
skyrius) 2019 m. 2018 m.
|. | Kuo ankséiau jvertinti | |vertinti asmeny specialieji Jvertinti 130 154 158
asmens specialiuosius | ugdymosi poreikiai, asmeny
poreikius, psichologinés, asmenybés ir
psichologines, ugdymosi problemos,
| asmenybes ir ugdymosi | i§vados ir rekomendacijos
! problemas, padeéti jas pateiktos ugdymo jstaigos
i 18spresti, surasti jam ir/ar tévams (globéjams).
‘ optimalig ugdymo
vietg ir forma.
2 | Teikti  konsultacing | 2.1. Individualios 650 1093 638
| pagalbag mokyklai ir | konsultacijos mokiniams,
| seimai. tevams, mokykly VGK
nariams.
2.2. Konsultacijos, ) .
; ! $vietimas, infogmavimas 60 priemoniy 76 57
(paskaitos, seminarali,
mokymai, praktiniai bei




grupiniai uzsiémimai, tevy

savipagalbos grupe.
2.3. Rengti ir jgyvendinti
prevencijos, kitas
programas:
l | e Projektingje 1 projektas 2 projektai -
‘ ‘ veikloje;
o Efektyvios 2 grupés 2 grupés 2 grupés
‘ tevystes jgudziy
ugdymo programa;
| o Socialiniy jgldZiy | oo iy |20 mokiniy | 18 mokinit
. ugdymo programa.
3. | Plétoti tarnybos | 3.1. Atnaujinti jstaigos 6 dokumentai | 10 dokumenty -
specialisty profesing vidaus dokumentus pagal
‘ kompetencijg. pasikeitusius teisés aktus.
3.2. [sisavintos naujos -
diagnostinés, konsultacinés
programos:
‘ -SMART programa; 2 specialistai | 2 specialistai
-Kognityvinés elgesio Ispecialistas | 1specialistas
\ \ korekcijos programa Equip,
-Ikimokyklinio ir 6-16 m
amzZiaus vaiky elgesio - 2 specialistai
Jv'ertinimas, taikant
ASEBA metodika, 1
*Skyriaus jvertinimas
V. MATERIALINES BAZES POKYCIAI
. Istaigos plotas:
Ftu_ Mawo vt | K jekis Poky¢iai Pastabos
Nr.
|. | Bendras plotas, i8 jo: m* 385,34 -
I.1. | naudingas m? 238,917 -
1.2. | i3nuomotas m’ - -
1.3. | suteiktas pagal panaudos sutartj m? 385,34 -
1.4. | nenaudojamas m? 146,37 -
2. | Teikti sialymai Administracijai vat. |-
| | del laisvy (nenaudojamy) patalpy
2. Materialings bazés gerinimas:
Lil. At Kiekis Rodiklis Pastebéjimas
Nr. i siektinas pasiektas
I. | Planuota suremontuoti patalpy m’ - - )
2. | Suremontuota patalpy m’ - - -
3. [sigyta ilgalaikio turto vnt. - - -
{ 4. Suremontuota ilgalaikio turto vnt. - - -

#Skyriaus jvertinimas

| Papildomai gautas finansavimas —pard

VI. MATERIALINIU ISTEKLIY VALDYMAS

mafne i patvirtinto Savivaldybes b

iudzeto lésy):

[ Eil

NT.

kt.)

Projekto, programos, konkurso ar kito %altinio,
i€ kur gauta parama, pavadinimas (i5 ES, kity
fondy, ministeriju, dalyvaujant programose ir

buvo)

1. | Paramos IéSos (2% GPM)

Tans el

Gauta Savivaldybés
parama, prisidéjimo
Eur dalis, Eur (jeigu

Kam panaudotos lé30s

| Kvalifikacijos kelimui




2. Vienam mokiniui/globotiniui ir 1

m’ tenkandios islaidos:

Savivaldybeés biudZeto
Ugdymo reikméms lésos, (SB(KR), SB(AA), BiL_leetiniq jstaigy 1€ viso:
Eur AL(LBL), BDK, pajamy (B]P), Eur
NBDK),Eur
77777 2017m 2018m 2019 m 2017m. 2018 m 2019 m 2001 7m. 2018m 2019 m 2017 m. 2018m. 2009 m
I mokiniui
|:_-‘!l‘\l:.I.‘\I‘l‘wz;:::H x X X X X X X x X X X X
_islaidos
I m* naudingo
loto
el X | X X | 234 | 241 | 245 | X X X | 234 | 241 | 245
iglaidos
Pastaba: tenkanéios islaidos apskai¢iuojamos nurodyty $altiniy kasines i§laidas mety pabaigoje padalijus i3 mokiniy (pagal rugséjo 1
dduomenis/globotiniy (pagal gruodzio 31 d. duomenis) skai¢iaus arba i§ naudingojo jstaigos valdomy pastaty ploto (nejskaitant
nenandojamo, iSnuomoto ar perduoto ploto)
*Skyriaus jvertinimas
VIl. INFORMACIJA APIE SAVIVALDYBES IR KITU INSTITUCIJU PATIKRINIMUS
ISTAIGOJE
Eil. Atliktas Kas atliko Patikrinimo [$vados, pasialymai Jeigu buvo pastaby,
Nr. ' patikrinimas, tikslas kas atlikta
. data
[, 2019-09-09 | Akmenés rajono | D¢l teisés 1.1.Kai kurias 1.1.1.Pakeisti byly
' savivaldybes aktuose dokumentacijos bylas saugojimo terminai.
| administracijos nustatyty saugoti trumpiau; Papildytas.
archyvas dokumenty 1.2.] 2020 m. 1.2.1.2019-11-26
valdymo dokumentacijos plang | dokumentacijos
reikalavimy jtraukti trikstamas planas pateiktas
jgyvendinimo. | bylas, panaikinti derinimui, jtraukus
nereikalingas; trukstamas bylas.
1.3.Teikti derinti 1.3.1.2019-11-26
‘ dokumenty registry registry sgrasas
sgrasa. pateiktas derinti.
' 2. | 2019-03-14 | Akmenésr. sav. | Veiklos 2.1. Parengti ir 2.1.Parengtas PPT
administracijos | organizavimo | patvirtinti strateginj strateginjs veiklos
Svietimo, ir vykdymo veiklos plang iki 2019- | planas 2019-2021 m
kultiiros ir sporto | prieziira. 04-01. patvirtintas 2019-04-
skyrius Metodiné 16 Nr. A-194;
pagalba. 2.2. Atnaujinti PPT 2.2. Atnaujintos PP1
. darbo tvarkos taisykles | darbo tvarkos
iki 2019-05-01. taisyklés patvirtintos
2019-03-27 Nr. V-6
2.3. Parengti darbuotojy | 2.3. Parengti
pareigybiy aprasymus pareigybiy apragyms
iki2019-04-10. patvirtinti 2019-03-
| 29 Nr. V-8
3. | 2019-04- Akmenés r. sav. | Mokiniy 3.1.Jforminti uzimtumo | 3.1.1. Parengtas PP
13-18 administracijos uzimtumo grupés dokumentacijg, mokiniy uZzimtumo
Svietimo, grupeés vadovaujantis grupés sudarymo ir
kultiiros ir sporto | dokumentacija | dokumenty rengimo veiklos vykdymo
skyrius ir veikla taisyklémis. tvarkos aprasas
| 3.2.Atlikti uzimtumo 2019-04-05 Nr., V-1
| grupés poreikio ir 3.2.1.Analizé atlikta
| turinio analizg. 2019-12-20 dieng




VII1. PROBLEMOS IR KAIP JOS BUVO SPRENDZIAMOS

’ Eil. } Problema Priemonés, kokiy buvo Pasiekti teigiami Jeigu neidspresta, kokiy
Nr. imtasi jai spresti pokyg¢iai dél priemoniy toliau veiksmy bus
jgyvendinimo imamasi
J Specialisty Nuolat buvo domimasi, [darbinta nauja III Problema galutinai néra
(psichology) ieskoma specialisto, kategorijos psichologeé | iSsprgsta. Bus ieSkoma
trikumas. atitinkanéio 0,7 etato budy kaip panaudoti
‘ kvalifikacinius. 0,25 vakuojangio gyd.
i reikalavimus, tinkanéius neurologo etato
‘ darbui Tarnyboje. | psichologo etatui
) i uzpildyti.
| 2. | Materialinés bazés | Perkélus asignavimus Pagerintos specialisty
gerinimas Jsigyta metodiniy, darbo salygos.
o kanceliariniy priemoniy.’

#Skyriaus jvertinimas

IX. STIPRIEJI IR TOBULINTINI VEIKLOS ASPEKTAI

~ STIPRIEJI (1-5)

TOBULINTINI (1-5)

: 'l‘zlrny-bo_j_&iirha profesionali ir kvalifikuota

specialisty komanda, | darbg priimtas naujas
psichologas, uzpildytas visas 1,5 psichology
etatas.

1. | Esamo 1,5 psichologo etato neuZtenka

pagalba.

psichologinei pagalbai suteikti, prevencinei
bei §vietejiskai veiklai atlikti. Reikia gauti
lé3y tarybos patvirtintam ir vakuojan¢iam 0,25
etato naudojimui, vykdant psichologing

Turnyboje uzpildytas direktoriaus etatas.

2. | Numatytos ribotos finansinés galimybés

kvalifikacijai kelti. (500 €, o darbuotojy ,
kuriems reikia kelti kvalifikacija 8).

3. | Pajvairinta $vie¢iamoji metodiné veikla 3. | Socialiniy jgadziy ugdymo grupei
organizuota: nebepakanka 0,5 etato, nes didéja mokiniy
» Rajono socialiniy darbuotojy metodinis skaicius.(18 —25).
| susirinkimas; Socialiné pedagogé galéty dirbti su mokiniy,
« Viesoji konsultacija ,,Pedagoginiy vartojusiy psichotropines medZiagas grupe,
psichologiniy tarnyby vaidmuo didinant nes baigusi ,,Ankstyvosios intervencijos
| jtrauktj*; programa® , tai skatinty mokinius nevartoti
» Sukurta Akmenés pedagoginés psichoaktyviyjy medziagy.
psichologinés tarnybos facebook paskyra;
. o Direktoré administruoja Akmenés
pedagoginés psichologinés tarnybos internetinj
puslapj.

4. | Sistemingi tévy (globéjuy, ripintojy) mokymai, | 4. | Panaudojus paramos lésas, gerinti specialisty
kuriy tikslas — pozityvios tévystés jgudZiy darbo sglygas. Iki mety pabaigos uztamsinti
ugdymas. Ikimokyklinio ir 6-16 m amZiaus susirinkimy - konferencijy salés langus.

vaiky emocinis ir elgesio vertinimas, taikant
! ASEBA mctodika.
fSkvriaus jvertinimas

X. UZDAVINIAI KITIEMS METAMS

Uzdavinys / problema

Numatomi veiksmai

Siektini rodikliai

Eil.
Nr.

| Pagal ugdymo jstaigy bei tévy
' (globéjy) pateiktus prasdymus

‘ jvertinti asmens specialiuosius
~ poreikius, psichologines,

[vertinti asmens galias ir
sunkumus, raidos ypatumus
bei sutrikimus, pedagogines,
ugdymosi problemas,

[vertinta 140 asmeny.




asmenybeés ir ugdymosi

specialivosius ugdymosi

Direktore Vi

’ problemas, padéti jas iSspresti, | poreikius, vaiko brandumg
surasti jam optimalig ugdymo | mokyklai, ruodti pazymas dél
vietg ir forma. egzaminy pritaikymo, tikslinti

iSvadas Pazymoje (8 priedas),
prireikus sKirti specialyjj
ugdymg ir/ar $vietimo pagalba.

& Teikti psichologing, 2.1.Teikti individualias 2.1.1.Suteikta 510 individualiy
pedagoging pagalba ugdymo konsultacijas mokiniams, konsultacijy mokiniams.
jstaigy specialistams, tévams ir | tévams ir specialistams. 2.1.2.Suteikta 110 individualiy

| vaikams. konsultacijy tévams;

2.1.3.Suteikta 50 individualiy
konsultacijy specialistams.
2.2. Organizuoti kalbos 2.2.1.Pagalba suteikta 100 %
korekcijos uzsiémimus asmeny nuo pateikty prasymy
vaikams. skaiiaus.
2.3 Atlikti tiriamajj darba 2.3.1. Atliktas tiriamasis darbas.
»dSavipagalba realybéje®. Pateiktos i§vados tévams.
2.4.Taikyti naujas 2.4.1.Programos padeés

| diagnostines, konsultacines veiksmingiau ugdyti specialiyjy

programas: ugdymosi poreikiy,
- SMART programa; psichologiniy, asmenybés ir

‘ - Kognityvinés elgesio ugdymosi problemy turinéius

korekcijos programa Equip, asmenis, sumazinti specialiosios
- Ikimokyklinio ir 6-16 m pedagoginés pagalbos poreikj,

| amziaus vaiky elgesio iSvengti psichologiniy,

‘ vertinimas, taikant ASEBA asmenybés ir ugdymosi

\ metodika. problemy ar jas spresti.

4 Organizuoti §vie¢iamasias, | 3.1.Jgyvendinti visuomeneés 3.1.1.Suorganizuotos

| prevencines veiklas ir sveikatos specialiosios prevencinés priemonés

| viedinti informacija apie programos projek_ta, »»2020 m. emocin.ei, psichineﬁi‘ sveikatai

' PPT vykdoma veikla. - psichinés, emocinés stiprinti konferencija tévams,

} sveikatos metai Akmenés vaikams, pedagogams ,,Laikas
rajone®. kartu®;
3.1.2. Suorganizuota akcija

! mokiniams ,,Pasimatuok

dziaugsma™;

1 3.1.3. Suorganizuota.mugé

‘ pedagogams ,,Metodai,

stiprinantys psichine sveikatg®.

‘ 3.2. Dalyvauti Siauliy miesto 3.2.1.Dalyvauti SIC veiklose,

Socialinés Integracijos Centro | vykdant Akmenés rajono
projekte ,, Tiesi linija“. $vietimo jstaigose smurto pries
vaikus prevencija.
"Skyriaus jvertinimas — atitinkamo Savivaldybés administracijos skyriaus i$vada apie vadovo veiklos jvertinimg pagal tam tikra sritj

-

Vilija Rumbiniene



